
Exemple de sujet de stage pour réaliser le dépouillage d’une enquête 
qualitative 
 
Sujet de Stage – Recherche Action 
« Recherche action » : Analyse qualitative et quantitative des freins à la parité au 
Laboratoire [...]  
Le comité de parité du Laboratoire [...] souhaite mener diverses actions pour améliorer la 
parité au sein du laboratoire. Nous proposons un stage « recherche-action » de master 2 
financé de 4 mois. L’objectif est d’analyser plus finement la parité au sein du laboratoire. 
Dans une perspective quantitative, le but est de réaliser une analyse statistique d’un 
ensemble d’indicateurs de parité sur plusieurs aspects comme proposé dans (Mignoli et 
al., 2018) à partir des données du laboratoire. Dans une perspective qualitative, nous 
aimerions déployer un questionnaire qui sera distribué à l’ensemble du personnel du 
laboratoire afin d’identifier les freins de carrière des femmes, en comparant au frein de 
carrière des hommes, pour identifier plus précisément les actions qui pourraient être 
entreprises pour lutter contre des phénomènes discriminants comme le plafond de verre. 
Compte tenu de la situation sanitaire, le stage pourra se faire en partie en télétravail.  
 
Profil recherché : Très bonnes connaissances en statistique avec SPSS ou autre logiciel 
d'analyse de données comme R (Analyse descriptive, KI2, régression logistique, régression 
multiple, ana- lyse de variance, ect).  
 
Mignoli, G. P., Siboni, B. P., Rignanese, P., Valentini, C., & Toschi, T. G. (2018). UGII–University 
Gender Inequality Index. A proposal from the University of Bologna (No. kfg6m). Center for 
Open Science.  
 
Contact : [...]  
 
Liste de diffusion pour diffuser l’offre de stage  

https://www.efigies.org/  
https://institut-du-genre.fr/ 
https://www.risc.cnrs.fr/ 

Diffuser aussi au sein de vos filières en Sociologie, Psychologie Cognitive, DataScience, 
Sciences Cognitives – M1 ou M2 
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